
Grilles salariales/taux 

Conseil scolaire du Nord-Ouest  p. 1 

Conseil scolaire du Nord-Ouest 

Date de prise d'effet le 10 juin 2022 

Expérience Quatre Cinq Six 

0 60 098 $ 63 663 $ 67 226 $ 

1 63 910 $ 67 471 $ 71 035 $ 

2 67 719 $ 71 282 $ 74 843 $ 

3 71 525 $ 75 094 $ 78 655 $ 

4 75 338 $ 78 901 $ 82 462 $ 

5 79 148 $ 82 709 $ 86 271 $ 

6 82 958 $ 86 519 $ 90 082 $ 

7 86 761 $ 90 327 $ 93 892 $ 

8 90 574 $ 94 135 $ 97 701 $ 

9 94 385 $ 97 944 $ 101 509 $ 

Date de prise d'effet le 1er septembre 2022 

Expérience Quatre Cinq Six 

0 60 849 $ 64 459 $ 68 066 $ 

1 64 709 $ 68 314 $ 71 923 $ 

2 68 565 $ 72 173 $ 75 779 $ 

3 72 419 $ 76 033 $ 79 638 $ 

4 76 280 $ 79 887 $ 83 493 $ 

5 80 137 $ 83 743 $ 87 349 $ 

6 83 995 $ 87 600 $ 91 208 $ 

7 87 846 $ 91 456 $ 95 066 $ 

8 91 706 $ 95 312 $ 98 922 $ 

9 95 565 $ 99 168 $ 102 778 $ 
 



Grilles salariales/taux 

Conseil scolaire du Nord-Ouest  p. 2 

 

Date de prise d'effet le 1er septembre 2023 

Expérience Quatre Cinq Six 

0 62 066 $ 65 748 $ 69 427 $ 

1 66 003 $ 69 680 $ 73 361 $ 

2 69 936 $ 73 616 $ 77 295 $ 

3 73 867 $ 77 554 $ 81 231 $ 

4 77 806 $ 81 485 $ 85 163 $ 

5 81 740 $ 85 418 $ 89 096 $ 

6 85 675 $ 89 352 $ 93 032 $ 

7 89 603 $ 93 285 $ 96 967 $ 

8 93 540 $ 97 218 $ 100 900 $ 

9 97 476 $ 101 151 $ 104 834 $ 
 

 

ENSEIGNANTS SUPPLÉANTS 

 
10/06/2022 

(0,5%) 

01/09/2022 

(1,25%) + 2,00% 

01/09/2023 

(2,00%) + 2,00% 

Journée complète 226,53 $  233,94 $  238,62 $  

Demi-journée 60% 60% 60% 

Allocations 

• Veuillez noter que les montants des allocations dont le calcul est un pourcentage d’un 
montant figurant sur les grilles salariales ci-dessus ne sont pas indiqués dans le tableau 
qui suit puisque ces montants peuvent varier en fonction des taux convenus lors de 
l’entente et applicables aux grilles salariales.  

• Notez également que l’allocation minimale de directeur de 25 000 $ n’augmente pas. Il 
s’agit, en effet, d’un montant minimal et non d’une allocation ou d’un taux. 

• Quant aux allocations concernant les cours d’été et du soir, la question est en cours de 
négociation à la table locale. Sachez néanmoins que ces allocations ne seront 
augmentées à la table centrale que si la convention collective contient une clause 
précisant que l’augmentation est directement liée à une augmentation apportée à la 
grille salariale.  
 

ALLOCATIONS POUR FONCTIONS ADMINISTRATIVES 

Montant pour complexité  
Avant  

le 10 juin 

0,5% 1,25% 2,00% 

10/06/2022 01/09/2022 01/09/2023 

Maternelle à la 9e année 626 $ 629 $ 637 $ 650 $ 

Maternelle à la 12e année  1 879 $ 1 888 $ 1 912 $ 1 950 $ 




